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ADELBODEN-LENK
BERGBAHNEN

Deine Spezialitat?
Diskretion und Empathie!
EWERBEN
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Die Bergbahnen Adelboden-Lenk AG (BAL AG) ist
die gemeinsame Betriebsgesellschaft der Berg-
bahnen Adelboden AG und Genossenschaft Lenk
Bergbahnen und bietet mit 37 Transportanlagen fur
rund 1 Million Gaste auf 159 Pistenkilometer sowie
unzahligen Wanderwegen und Bikerouten ganzjah-
rig einzigartige Bergabenteuer. Im Winter kiim-
mern sich bei der BAL AG rund 390 Mitarbeitende
um das Wohl unserer Gaste, im Sommer sind etwa
170 Personen vor und hinter den Bergbahn-Kulis-
sen tatig. Als Teil der Ski- und Bikeregion Adelbo-
den-Lenk gehdren wir zu den grossten Skigebieten
der Schweiz.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab Au-
gust oder nach Vereinbarung, eine:n motivierte:n
und flexilbe:n

MITARBEITER:IN HR-ASSISTENZ
GASTRO

Standort Lenk

JAHRESSTELLE 70 %

WAS WIR DIR BIETEN

e Flexibles Arbeiten - inmitten der beeindrucken-
den Bergwelt Adelboden- Lenk sowie die Mdg-
lichkeit zu Homeoffice (hochstens 20% zu den
iblichen Arbeitszeiten).

e Kostenloses Jahresabonnement Adelboden-Lenk
und weitere Vergiinstigungen - damit du weisst,
wo es am schonsten ist.

e Den Sommer und Winter direkt vor der Haustire.

e Gratis Mitarbeiterparkplatz.

o Unterstiitzung bei der Unterkunftssuche.

-
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DEIN AUFGABENBEREICH

e Selbststandige Bearbeitung der Personaladmi-
nistration von Ein- bis Austritt inkl. Zimmeruber-
gaben und -riicknahmen.

o Erstellung von Arbeitsvertragen, Arbeitszeugnis-
sen und weiteren HR-Dokumenten.

o Pflege der Personalstammdaten und Personal-
dossiers.

e Unterstiitzung bei der Rekrutierung von Saison-
und Jahresmitarbeitenden.

» Koordination von Bewilligungen, Sozialversiche-
rungen und Behordenkontakten.

e Mitarbeit bei der Lohnvorbereitung und Kontrolle
Zeiterfassung (Mirus).

e Ansprechpartner/in fir Mitarbeitende und Fih-
rungskrafte in administrativen Personalfragen
der Gastronomie.

WAS DU MITBRINGST

e Du verfligst Giber eine kaufmannische Ausbildung,
idealerweise mit Weiterbildung im Personalwesen.

e Berufserfahrung in der Personaladministration,
vorzugsweise in der Gastronomie oder Hotellerie.

e Du bleibst auch in hektischen Situationen ruhig,
bist nervenstark und flexibel.

e Freude am Umgang mit Menschen und an der Ar-
beit in einem dynamischen Umfeld.

« Du bist teamfahig, verantwortungsbewusst, arbei-
test selbststandig und l6sungsorientiert.

e Bereitschaft zu sporadischen Abend- und Wochen-
endeinsatzen.

e Deutsch als Muttersprache oder sehr gute
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. Englisch-
und Franzdsischkenntnisse in Wort und Schrift.

Bei Fragen steht dir Susanne Brunner, Leiterin HR,
unter 079 344 93 36, gerne zur Verfiigung.

Haben wir dein Interesse geweckt? Schick uns dei-
ne Bewerbung an hr(@adelboden-lenk.ch.



