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ADELBODEN-LENK
BERGBAHNEN

Technik begeistert dich.
Berge auch.
EWERBEN

Die Bergbahnen Adelboden-Lenk AG (BAL AG) ist
die gemeinsame Betriebsgesellschaft der Berg-
bahnen Adelboden AG und Genossenschaft Lenk
Bergbahnen und bietet mit 37 Transportanlagen
fur rund 1 Million Gaste auf 159 Pistenkilometer
sowie unzahligen Wanderwegen und Bikerouten
ganzjahrig einzigartige Bergabenteuer. Im Winter
kiimmern sich bei der BAL AG rund 390 Mitarbei-

tende um das Wohl unserer Gaste, im Sommer sind

etwa 170 Personen vor und hinter den Bergbahn-
Kulissen tatig. Als Teil der Ski- und Bikeregion
Adelboden-Lenk gehdren wir zu den grdossten Ski-
gebieten der Schweiz.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir nach
Vereinbarung eine:n motivierte:n und flexible:n:

TECHNISCHE LEITUNG STV.
Standort Lenk / Adelboden
Jahresstelle 80 - 100%

WAS WIR DIR BIETEN

e Ein motiviertes und aufgestelltes Team, welches
dich tatkraftig unterstitzt

e Einen schdonen Arbeitsplatz inmitten der Berg-
welt Adelboden-Lenk

¢ Vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgaben-

gebiet
e 20% Rabatt auf das F&B Angebot unserer fiinf
Restaurants

o Kostenloses Abonnement der Skiregion Adelboden-

Lenk und weitere Vergiinstigunge
¢ Mindestens 5 Wochen Ferien

DEIN AUFGABENBEREICH

Stellvertretung des Technischen Leiters bei des-
sen Abwesenheit

Sicherstellung eines sicheren, gesetzeskonfor-
men und wirtschaftlichen Betriebs der Seilbahn-
anlagen

Planung und Koordination von Wartungs-, Revisi-
ons- und Instandhaltungsarbeiten

Mitarbeit bei technischen Projekten sowie Mo-
dernisierungen

Fihrung, Unterstitzung und Weiterbildung des
technischen Teams

Mitverantwortung fur Sicherheits-, Qualitats-
und Umweltstandards

WAS DU MITBRINGST

Abgeschlossene Ausbildung als Seilbahnmecha-
troniker/in, Polymechaniker/in, Landmaschinen-,
Baumaschinen- oder Lastwagenmechaniker/in
oder eine vergleichbare Ausbildung
Weiterbildung als Seilbahnfachmann oder
Bereitschaft, diese zu absolvieren

Mehrjahrige Berufserfahrung in einem techni-
schen Umfeld

Fuhrungserfahrung oder Motivation, Fiihrungs-
verantwortung zu Ubernehmen

Bereitschaft zu unregelmassigen Arbeitszeiten
sowie Pikettdienst

Gute IT-Anwenderkenntnisse (MS-Office)

Gerne gibt dir die Leiterin HR, weitere Auskunft:
Susanne Brunner, Tel. 079 344 93 36

Haben wir dein Interesse geweckt? Schick uns dei-
ne Bewerbung an hr(dadelboden-lenk.ch



